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Start als Projectmanager Mar.ketinﬁ Automation en
werk voor topmerken zoals Sligro, Renault en Jumbo.

Projectmanager Marketing Automation in een
notendop

Als projectmanager werk je dagelijks samen met A-merken en enthousiaste collega’s aan de succesvolle realisatie

van campagnes en projecten. Je bent organisatorisch sterk en weet precies wat er nodig is om projecten soepel te

laten verlopen.

Je hebt affiniteit met CRM en marketing automation en volgt graag de nieuwste trends en ontwikkelingen binnen
de online marketing sector. Ervaring binnen een bureau? Dat is mooi meegenomen! Je communiceert helder, stelt
de juiste vragen en weet snel inzicht te krijgen in de behoeften van de klant. Met jouw enthousiasme en kennis van
online marketing schakel je moeiteloos tussen collega's en klanten, en draag je actief bij aan het succes van

campagnes en projecten.

Wat je als Projectmanager Marketing Automation
gaat doen

e Je zorgt voor de planning, budgetbeheer en bewaakt deadlines van diverse campagnes en projecten binnen
het CRM domein;

e Je bewaakt de voortgang van projecten en zorgt ervoor dat deze voldoen aan de gestelde doelstellingen en

verwachtingen van de klant;
e Je faciliteert en verzorgt meetings met klanten;

e Je identificeert kansen voor optimalisatie en verbeteringen binnen campagnes en processen voor zowel

klanten als intern;

e Je bewaakt het projectbudget en projectafspraken (scope) en zorgt voor afstemming tussen de klant en het

interne klantteam om de kwaliteit van de campagne(s) of het project te waarborgen.

Wat jouw collega’s zeggen over de functie

Voel je meteen thuis in ons team. Je toekomstige collega’s geven je graag een inkijk hoe het er bij Springbok aan

toegaat.

Annelot: ¢’Als Projectmanager werk ik samen met een multidisciplinair team bestaande uit o0.a. creatieve
designers, technische developers, doeltreffende CRM marketeers en haarscherpe strategen. Deze mix aan expertise,
achtergronden en ambities maakt het samenwerken divers en super leerzaam. Als Projectmanager heb ik ook de
belangrijke taak om alle disciplines op elkaar te laten aansluiten en gezamenlijk een project of sprint tot een goed
einde te brengen. Ook al is onze organisatie groot, je werkt in kleine teams op een klant zodat je echt op elkaar

ingewerkt raakt.”’

Ruben: ¢’Bij Springbok heerst een open werksfeer. Je kunt hier echt jezelf zijn en het is makkelijk om aansluiting
te vinden bij collega’s. Ook krijg je hier veel vertrouwen, verantwoordelijkheid en vrijheid- je deelt je eigen tijd in

en er heerst een grote mate van flexibiliteit. We werken hard maar compenseren dat met de nodige borrels, feestjes




en (team)activiteiten.”’

Jouw (groeiende) vaardigheden

Je kunt duidelijk en effectief communiceren met zowel het interne team als met klanten waardoor er geen
onduidelijkheden ontstaan. Je zorgt ervoor dat iedereen goed op de hoogte is van voortgang. Je kunt goed

luisteren, samenvatten en anticiperen;
Je houdt gemakkelijk overzicht over meerdere projecten en weet deadlines en taken strak te managen;
Je anticipeert op knelpunten en biedt snel oplossingen wanneer problemen zich voordoen;

Je kunt tijd efficiént indelen, prioriteiten stellen en zorgen dat alle onderdelen van een project op tijd worden

afgerond;
Je kunt snel schakelen wanneer prioriteiten of omstandigheden veranderen, zonder de focus te verliezen;

Je kunt verschillende projecten tegelijk coordineren, zonder dat de kwaliteit of deadlines in het gedrang

komen;

Ervaring met Scrum of het hebben van een scrum master certificering is een pré.

Wat je krijgt

Een bruto maandsalaris op basis van 40 uur tussen €3.200 en €4.800, athankelijk van kennis en ervaring.

Ontwikkel jezelf verder bij onze Springbok academy. Je haalt bij ons hard- en softskills certificeringen en we
gaan graag met je in gesprek over jouw ambities op de lange(re) termijn. Daarnaast mag je 10% van je

werktijd aan je eigen ontwikkeling spenderen.

Een keuze uit een dienstverband van 32, 36 of 40 uur per week. Daarnaast kan je er 28 dagen per jaar (op
basis van 40 uur) lekker tussenuit en er is een goede balans tussen thuis werken, op kantoor of bijvoorbeeld

in de Spaanse zon.

We voorzien je van een telefoon en laptop naar keuze! Gebruik je liever je eigen nummer en telefoon? Dan

krijg je een netto vergoeding van €30,00 per maand.

Hoe jij naar kantoor komt (OV of auto), dat bepaal je helemaal zelf: ook een E-bike behoort tot de
mogelijkheden!

We hebben een pensioenregeling via Nationale Nederlanden en je kunt tot 40% goedkoper sporten via onze

bedrijfsfitnessregeling.

Doorgroeimogelijkheden? Samen met je teamlead werk je aan de beste versie van jezelf! Bij Springbok

stimuleren we groei met bijbehorende levels. Wij geven jou het doel, hoe je dat bereikt is aan jou.

Het leven moet je vieren! Een cadeautje na het doorlopen van je proeftijd, een lunch met je team in je

inwerktraject, verjaardag en andere bijzondere gebeurtenissen.

Jaarlijks organiseert de Springbok feest & sportcommissie leuke activiteiten als: padeltoernooien, wijn -en

bierproeverijen, uitjes inclusief overnachting, bordspel avonden en nog veel meer!

Zijn wij een match?

Kartrekker Of Volger - Kartrekker. Jij bent een geboren leider en organisatorisch talent. Je hebt meerdere jaren

ervaring met het managen van (ingewikkelde) projecten in een dynamische omgeving. Bureau ervaring is een grote

pre.

Jeroen Pauw of Harry Mens - Jeroen Pauw. Jij hebt uitstekende communicatieve vaardigheden. Je bent scherp,

stelt de juiste vragen en krijgt elke klantvraag helder. Met jouw kennis van zaken en overtuigingskracht

communiceer je moeiteloos met stakeholders op verschillende (hiérarchische) niveaus.

Het glas is half leeg Of Het glas is half vol - Half vol. Jij bent een positieve persoonlijkheid en hebt een “can-do

mentaliteit”. Je bent oplossingsgericht en weet de juiste prioriteiten te stellen.




Wie is Springbok?

Bij Springbok bouwen we elke dag aan positieve groei, voor onze klanten én voor onze mensen. Als digitaal &
creatief marketingbureau met vijf kantoren in Nederland en Belgi¢ werken we voor toonaangevende merken zoals
Rituals, Odido, Harman, Jumbo, Renault en Vattenfall. Met meer dan 400 getalenteerde collega’s combineren we

strategie, creativiteit, data en technologie om impact te maken.

In Den Bosch zit ons powerhouse met 150 marketing automation-, data- en performance-experts. In Amsterdam

bruist onze creatieve hub met 25 specialisten, waar concepten en campagnes tot leven komen.

Klaar om impact te maken als Projectmanager Marketing Automation bij Springbok? Solliciteer direct via
de knop hieronder.

https://springbokagency.com
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